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1.5 "A WOLTA-FRANCAVILLA AL MARE
Prot. 0004570 del 27/04/2022
I1-10 (Uscita)

A tutto il Personale
della Scuola

LORO SEDI
Al sito web d’Istituto

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca- Sezione Scuola — Azioni di sciopero di tutto il
personale della scuola, a tempo determinato e indeterminato, in _servizio presso le
istituzioni_scolastiche a qualunque titolo, per l'intera giornata del 6 maggio 2022 -
00.SS. COBAS Comitati di base della Scuola, COBAS Scuola Sardegna, UNICOBAS
Scuola e Universita, CUB Sur, SAESE, USB.

Si informa il personale in indirizzo che con nota prot.n. 26560 del 22.04.2022 il Ministero
dell'lstruzione ha comunicato che le Organizzazioni sindacali COBAS Comitati di base della
Scuola, COBAS Scuola Sardegna, UNICOBAS Scuola e Universita, CUB Sur, SAESE, USB
hanno proclamato azioni di sciopero di tutto il personale della scuola (Dirigente, Docente, ATA
ed Educativo a tempo determinato e indeterminato) a qualungue titolo in_servizio presso le
istituzioni scolastiche, in Italia e all'estero per I'intera giornata del 6 maggio 2022.

L’azione di sciopero interessa i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico
essenziale ai sensi dell'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima.

Vista la proclamazione dello sciopero su specificato;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero
o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione
di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando
quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”;

Considerato che & necessario assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi
pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata e attivare la procedura
relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni;

S| INVITANO LE SS.LL.

A rendere entro il 1 maggio 2022 |la suddetta dichiarazione alla scrivente, anche via mail,
utilizzando il modello allegato alla presente.

irigente Scolastico
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